
 

 

 

 

 

DESCRIPTION DE L’ENTREPRISE 

Le Quartier de l'Emploi regroupe le COFFRE, Connexion emploi et L'ANCRE. Notre mission, 
depuis plus de 40 ans, est au service des personnes sans emploi, des entreprises, des nouveaux 
arrivants et de la communauté du Haut-Richelieu. L'équipe œuvre activement sur le terrain pour 
contrer l'exclusion sociale et répondre aux différents enjeux en lien avec le marché du travail 
(formation, attraction, intégration, accompagnement, rétention). Le Quartier de l'Emploi se 
démarque par la panoplie de services offerts et sur les projets qui ont un impact sur la scène 
locale, régionale et nationale. 

DESCRIPTION DE L’OFFRE D’EMPLOI 

• Effectuer du réseautage afin d'établir de nouveaux liens avec les entreprises de la région et 
de maintenir de bons liens d'affaires;  

• Accompagner les personnes dans leurs démarches auprès des entreprises. Expérience en 
animation de groupe et en intervention psychosociale; 

• Connaissance en counseling d'emploi;  
• Effectuer des activités de représentation afin de recruter la clientèle;  
• Accompagner les participant.es dans leur recherche de stage, leur recherche d'emploi et 

dans les différents enjeux auxquels ils et elles sont confronté.es;  
• Soutenir les entreprises lors de l'intégration des personnes en emploi. 

DESCRIPTION DES COMPÉTENCES 

• Capacité à promouvoir les services et à développer des partenariats rapidement;  
• Bonne connaissance des entreprises locales; 
• Expérience auprès des personnes immigrantes, des personnes éloignées du marché du 

travail et des travailleur.euses expérimenté.es (un atout);  
• Bonne maîtrise du français et de l'anglais, tant à l'oral qu'à l'écrit;  
• Sens de l'initiative, leadership, dynamisme et bonne capacité d'adaptation;  
• Bonne maîtrise des outils informatiques. 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Poste de 35 heures par semaine, avec un salaire offert selon l'échelle salariale. Vous bénéficierez 
d'un régime complet d'assurances collectives, d'un régime de retraite, d'un horaire flexible, d'une 
journée de télétravail par semaine, d'un stationnement gratuit sur place ainsi que d'une politique 
de conciliation travail-famille. Vous aurez également la possibilité de vous impliquer dans divers 
comités liés à la vie sociale de l'organisme ainsi qu'auprès de partenaires. 



 

Cette offre d'emploi provient d'un employeur disposé à embaucher des travailleurs expérimentés. 
Pour plus d'information : Travailleurs expérimentés sur le marché du travail | Gouvernement du 
Québec (quebec.ca) 
 
 

 
 
 
 

Baccalauréat 1er cycle, 
Sciences humaines et 
sciences sociales. 

Nombre 
d'heures  

35 heures 

Langues  • Français parlé et 
écrit - Élevé  

• Anglais parlé et 

écrit - Élevé 

Date de début 
d'emploi  

31 août 2026 

Type d’emploi  Temps plein Expérience 3 à 5 ans 

Disponibilités  De jour en semaine Publiée Juillet 2026 

Salaire De 50 625 $ à 63 080 $ Durée d'emploi  Permanent 

Base salariale  Annuelle Contact  claudiabedard@coffre.ca 

 
 

Les personnes intéressées sont   invitées à faire parvenir leur curriculum vitae à 
claudiabedard@coffre.ca au plus tard le 10 août 2026. 
 

https://www.quebec.ca/emploi/planifier-gerer-carriere/occuper-emploi-travailleur-experimente#_blank
https://www.quebec.ca/emploi/planifier-gerer-carriere/occuper-emploi-travailleur-experimente#_blank

